
 
 
 

คำสั่ง สถานีตำรวจภูธรสามบ่อ 
ที่  255/๒๕๖7 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะทำงานกำหนดแนวทางการเตรียมความพร้อมรับการประเมินคุณธรรม 
และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 

(Integrity & Transparency Assessment : ITA) 
ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖8 

--------------------------------------------------------- 
ด้วยตำรวจภูธรจังหวัดสงขลา ได้มีคำสั่งที่ 1158/2568 ลงวันที่ 27 ธ.ค.67 เรื ่อง คำสั่ง

แต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนและกำกับติดตาม การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน                  
ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจภูธรสามบ่อ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ในสังกัดตำรวจภูธรจังหวัดสงขลา โดยมีหน้าที ่และอำนาจตามความในข้อ 4 
พิจารณาเสนอแต่งตั้งคณะทำงาน  เพ่ือสนับสนุนการดำเนินงานด้านการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การดำเนินงานของสถานีตำรวจในสังกัดตำรวจภูธรจังหวัดสงขลา และในการประชุมคณะกรรมการขับเคลื่อน             
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจ ในสังกัดตำรวจภู ธรจังหวัดสงขลา 
ครั้งที่ 1 /2567 เมื่อวันที่ 26 พฤศจิกายน 2567 มีมติเห็นชอบให้แต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจในระดับสถานี เพื่อให้การประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล  และ
บรรลุเป้าประสงค์ตามที่กำหนดไว้ 

ด ังน ั ้น คำส ั ่ งแต ่งต ั ้ งคณะทำงานข ับเคลื่ อนและกำก ับต ิดตาม การประเม ินค ุณธรรม                 
และความโปร ่งใสในการดำเน ินงานของหน่วยงานภาคร ัฐ ( Integrity & Transparency Assessment: ITA)                
ของสถานีตำรวจภูธรสามบ่อ  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และเกิด
ประสิทธิผลสูงสุดจึงแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของสถานีตำรวจภูธรสามบ่อ โดยมีองค์ประกอบและอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 

1. ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรสามบ่อ    ประธานกรรมการ 
2. รองผู้กำกับการป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรสามบ่อ รองประธานกรรมการ 
3. รองผู้กำกับการสืบสวนสถานีตำรวจภูธรสามบ่อ   กรรมการ 
4. รองผู้กำกับการ(สอบสวน) สถานีตำรวจภูธรสามบ่อ  กรรมการ 
5. สารวัตรป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรสามบ่อ  กรรมการ 
6. สารวัตรสืบสวนสถานีตำรวจภูธรสามบ่อ    กรรมการ 
7. สารวัตร(สอบสวน) สถานีตำรวจภูธรสามบ่อ   กรรมการ 
8. สารวัตรอำนวยการสถานีตำรวจภูธรสามบ่อ   เลขานุการ 
9. รองสารวัตรธุรการสถานีตำรวจภูธรสามบ่อ   ผู้ช่วยเลขานุการ 

 



 โดยมีหน้าที่และอำนาจ ดังนี้  
1. ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธร

สามบ่อ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ให้เป็นตามวัตถุประสงค์ ที่สำนักงาน ป.ป.ช. กำหนด 
2. กำกับ ติดตาม เร่งรัด ให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน  

ของสถานีตำรวจภูธรสามบ่อ ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และกรอบระยะเวลา ที่สำนักงาน ป.ป.ช. กำหนด 
3. ให้ข้อเสนอแนะการส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาแนวทางการประเมินคุณธรรม  

และความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรสามบ่อ 
4. พิจารณาเสนอแต่งตั้งคณะทำงาน เพ่ือสนับสนุนการดำเนินงานด้านการประเมินคุณธรรม

และความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรสามบ่อ 
5. ดำเนินการอ่ืนใดตามท่ีผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรสามบ่อ มอบหมาย 

 ทั้งนี้ คำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนและกำกับติดตามการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส        
ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจภูธรสาม
บ่อ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสถานีตำรวจภูธรสามบ่อ มีวาระการปฏิบัติหน้าที่จนถึง 30 กันยายน 
2568 หรือมีคำสั่งเปลี่ยนแปลงเป็นอย่างอ่ืน 

ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

สั่ง  ณ  วันที่  27 ธันวาคม 2567      
 

 
 
                               พันตำรวจเอก      
                     ( ยศพล  พิทักษ์ธรรม )  
                                ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรสามบ่อ  

 


